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RATTELSER

RATTELSE TILL INBJUDAN ATT ANMALA INTRESSE

Revisorer inom omrddena i) matematik och statistik — ii) data science, digital revision, data- och
nitverksanalys, data- och textutvinning, processautomation och processutvinning

Tillfilligt anstillda (I16negraderna AD 5-AD 9)

(Denna text upphdver och ersdtter den som offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning C 185 A av den 4 juni
2020, 5. 1)

(2020/C 248 A[01)

OM REVISIONSRATTEN

Europeiska revisionsritten ar Europeiska unionens externa revisor. Revisionsritten inrdttades 1975 och dr en av EU:s sju
institutioner. Vi har vért site i Luxemburg och har cirka 900 anstillda — revisorer, stodpersonal och administrativ personal —
fran alla linder i EU.

Revisionsritten fungerar som ett kollegium av 27 ledaméter, en frin varje medlemsstat. Véra revisorer kontrollerar att EU
har tillforlitliga rikenskaper och tillimpar de finansiella reglerna korrekt samt att EU:s politik och program uppnér de
uppstillda mélen och ger valuta for pengarna.

Genom vart arbete bidrar vi till att forbattra EU:s ekonomiska forvaltning och fraimja ansvarsskyldighet och insyn. Vi varnar
for risker, avger revisionsforklaringar, lyfter fram brister och goda exempel och erbjuder EU:s beslutsfattare och lagstiftare
vigledning. Vi presenterar véra iakttagelser och rekommendationer for Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och
nationella parlament och regeringar samt allminheten.

Revisionsritten ar indelad i revisionsavdelningar. Organisationen dr uppgiftsbaserad och de anstillda ingdr i en pool
varifrdn de fordelas administrativt till de olika avdelningarna utifrdn véra prioriteringar.

VI ERBJUDER

Revisionsritten har beslutat att uppritta en reservlista med revisorer som kan komma att erbjudas kontrakt som tillflligt
anstillda vid institutionen beroende pé tillgangliga tjanster och operativa behov.

Revisorerna kommer att rekryteras enligt artikel 2b i anstallningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska unionen for en
period pa fyra dr som kan forlingas en gang for en ytterligare period pa hogst tva ar. I det inledande kontraktet ingdr en nio
ménaders provanstillning.

De nyrekryterade revisorerna kommer att folja ett integrationsprogram som bestdr av en introduktionsperiod med lamplig
utbildning och arbete i granskningsteam.

Detta urvalsforfarande omfattar tjanstegrupp AD, lonegraderna AD 5-AD 9 och flera omrdden.

De utvalda sokandenas lonegradsplacering avgors utifran relevant yrkeserfarenhet.

Grundlonen i l6negrad AD 5 (Ioneklass 1) dr for narvarande 4 883,11 euro i minaden, medan grundlonen i 16negrad AD 9
(Ioneklass 1) for narvarande uppgar till 8 002,30 euro i méinaden.



C 248 A2 Europeiska unionens officiella tidning 28.7.2020

Grundlonen beskattas av unionen och ir befriad frn nationell skatt. Utéver denna grundlon kan vissa ersittningar
tillkomma enligt villkoren i anstéllningsvillkoren for 6vriga anstéllda i Europeiska unionen och beroende pd den anstélldes
situation och familjesammansittning.

Bestimmelser om hur dessa ersittningar berdknas finns i anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska unionen (!).

EU-institutionerna har sina egna pensions- och sjukférsikringssystem, och bidrag till dessa dras av direkt frdn de anstilldas
l6ner.

Barn till anstallda har ratt till gratis skolgdng pa Europaskolan.
VI SOKER

1. Behorighetskriterier

1. Rattsliga krav

I enlighet med artikel 12.2 i anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska unionen méste den s6kande, det datum
déd ansokan gors

— vara medborgare i en av Europeiska unionens medlemsstater,

— dtnjuta fulla medborgerliga rittigheter,

— ha fullgjort alla skyldigheter enligt gillande virnpliktslagstiftning,

— uppfylla de skotsamhetskrav som stalls for tjansteutovningen.

2. Kvalifikationer

I enlighet med artikel 10.1 i anstdllningsvillkoren for Gvriga anstillda i Europeiska unionen madste de sokande ha

— for l16negraderna AD 5-AD 6 ett intyg om avslutad universitetsutbildning som med normal studietakt kriver minst tre
ar

eller

— for I6negraderna AD 7-AD 9 ett intyg om avslutad universitetsutbildning som med normal studietakt kraver minst fyra
ar.

For bidda de omrdden som denna inbjudan omfattar anses sokande med en akademisk examen (kandidatexamen,
magister-/masterexamen, doktorsexamen (%)) inom ndgot av foljande omrdden behoriga:

— Matematiska vetenskaper (t.ex. matematik och statistik).

— Fysik och andra exakta vetenskaper.

— Kvantitativ samhallskunskap (t.ex. ekonometri och kvantitativ sociologi).

— Datavetenskap och datateknik (data science, data-/ndtverksanalys och data-|textutvinning).

— Kvantitativ foretagsekonomi (t.ex. digital revision, revision med fokus pa rittsutredning, processautomation eller
processutvinning).

— Geospatiala vetenskaper.

(") https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20200101&from=SV
() Behorigheten for sokande med en doktorsexamen kommer att bedomas utifrdn det huvudsakliga forskningsimnet.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:01962R0031-20200101&from=SV

28.7.2020 Europeiska unionens officiella tidning C 248 A3

Observera att endast examensbevis som utfardats i EU:s medlemsstater eller for vilka det finns ett intyg om likvirdighet som
utfardats av myndigheterna i dessa medlemsstater kommer att beaktas.

3. Yrkeserfarenhet (se dven bilagan)
For att lonegrad ska kunna faststillas méste de sokande fore sista datum for att limna in ansokan ha

— minst tvd (2) drs relevant yrkeserfarenhet inom omrddena i) matematik och statistik eller ii) data science, digital
revision, data- och nitverksanalys, data- och textutvinning, processautomation och processutvinning for lonegrad AD
5 eller

— minst fyra (4) ars relevant yrkeserfarenhet inom omradena i) matematik och statistik eller ii) data science, digital
revision, data- och nitverksanalys, data- och textutvinning, processautomation och processutvinning for I6negrad AD
6 cller

— minst sju (7) drs relevant yrkeserfarenhet inom omrddena i) matematik och statistik eller ii) data science, digital
revision, data- och nitverksanalys, data- och textutvinning, processautomation och processutvinning for lonegrad AD
7 eller

— minst tio (10) drs relevant yrkeserfarenhet inom omradena i) matematik och statistik eller ii) data science, digital
revision, data- och nitverksanalys, data- och textutvinning, processautomation och processutvinning for Ionegrad AD
8 eller

— minst tretton (13) drs relevant yrkeserfarenhet inom omradena i) matematik och statistik eller ii) data science, digital
revision, data- och nitverksanalys, data- och textutvinning, processautomation och processutvinning for 16negrad
AD 9.

4. Sprakkunskaper

Eftersom engelska och franska ar officiella arbetssprak vid revisionsritten kravs mycket goda kunskaper i ett av dessa sprak
(minst nivd C1 nir det giller att forstd, tala och skriva).

Kunskaper i andra sprék betraktas som en merit.
Pa foljande webbplats fir du hjilp att avgora nivan pd dina sprakkunskaper:

https:/[www.coe.int/en/web/common-curopean-framework-reference-languages/table-2-cefr-3.3-common-reference-levels-
self-assessment-grid

II. Urvalskriterier

Utover de kvalifikationer, den yrkeserfarenhet och den sprdkniva som anges under rubriken I. Behorighetskriterier kommer
foljande behorighet att beaktas i ett senare skede av urvalet:

— Yrkescertifikat fran en internationell organisation pd hog nivd inom ndgot av de omrdden som anges ovan (t.ex.
CISA-certifiering).

— Minst tre drs yrkeserfarenhet inom revisionsomradet (finansiell revision och regelefterlevnadsrevision, effektivitets-
revision) med tillimpning av de kunskaper som forvirvats pd ndgot av de omrdden som anges ovan.

— Dokumenterad yrkeserfarenhet med tydlig koppling till ett av omradena ovan.

— Starka akademiska meriter — en doktorsexamen eller officiell akademisk forskning inom ndgot av de omrdden som
anges ovan.


https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-2-cefr-3.3-common-reference-levels-self-assessment-grid
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-2-cefr-3.3-common-reference-levels-self-assessment-grid
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URVALSFORFARANDE

Bedomningen av ansokningarna kommer att goras av en urvalskommitté, som utses av den myndighet som 4r behorig att
sluta anstillningsavtal (tillsittningsmyndigheten), och enbart grundas pd de uppgifter som limnats.

Urvalskommittén kommer att uppritta en reservlista, i alfabetisk ordning, 6ver s6kande som uppfyller behorighets-
kriterierna.

Sokande pa reservlistan kan kallas till intervju. De kommer att viljas ut efter sina meriter, med beaktande av tjanstebehoven
och den behérighet som anges under II. Urvalskriterier i detta meddelande.

Syftet med intervjun ar att avgora om den eller de sokande faktiskt uppfyller kraven for de uppgifter som ska utforas.

De kan ocksa bli ombedda att genomga ytterligare sirskilda tester for bedomning av deras kunskaper och fardigheter.

Efter intervjuerna kommer urvalskommittén att ge tillsittningsmyndigheten ett forslag till lista 6ver kandidater som
uppfyller kraven for de uppgifter som ska utforas.

P grundval av det kan anstillningsmyndigheten sedan erbjuda en eller flera av de utvalda kandidaterna anstillning.

Att en sokande finns med pé den lista som lamnas till tillsattningsmyndigheten berdttigar inte pa nagot stt till anstallning.

ANSOKAN
Sista datum for att limna in ans6kan ir den 15 september 2020 kl. 12.00 (lokal tid, Bryssel).

Ansokan ska vara skriven pa engelska eller franska och mdste skickas in via online-formuliiret lingst ner i denna inbjudan
(EN eller FR) som du hittar pd revisionsrittens sida 6ver lediga jobb (under "Open positions”):

https:/[www.eca.europa.eu/en/Pages/JobOpportunities.aspx#page-search—index—lang—en_US

Ansokan ska atfoljas av foljande handlingar:

— Ett personligt brev (hogst tva sidor).

— En aktuell meritforteckning (hogst fem sidor) i Europassformat (se: https:|/europa.eufeuropass|).

Sokande ska i ansokan tydligt ange vilket omrdde de valt, det vill siga i) matematik och statistik eller ii) data science,
digital revision, data- och nitverksanalys, data- och textutvinning, processautomation och processutvinning.

Observera att endast den information som anges i meritforteckningen och i det personliga brevet kommer att beaktas vid
utvirderingen av ansokan.

De uppgifter som anges i ansokan forutsitts vara sanna och riktiga och dr dirmed bindande for den sokande.

Sokanden mdste pa begiran kunna uppvisa skriftliga bevis pa kvalifikationer, yrkeserfarenhet och nuvarande arbete om det
anses nodvandigt.

Intresserade sokande bor fylla i online-formuliret i god tid. Vi rdder sokande att inte vinta med ansokan till sista stund.
Erfarenheten har visat att systemet riskerar att bli 6verbelastat nar tidsfristen for inldimning av ansokan nirmar sig. Det kan
da bli svart att fd in sin ansokan i tid.

Ansokningar som inte strikt foljer dessa anvisningar kommer att avslds.


https://www.eca.europa.eu/sv/Pages/JobOpportunities.aspx
https://europa.eu/europass/sv
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REKRYTERINGSPOLICY

I enlighet med revisionsrittens politik for lika mojligheter och artikel 1d i tjdnsteforeskrifterna dr revisionsritten positiv till
méngfald och frimjar lika mojligheter. Revisionsratten valkomnar ansokningar utan dtskillnad och strivar efter att rekrytera
lika ménga kvinnor som man, i enlighet med artikel 23 i Europeiska unionens stadga om de grundldggande rittigheterna.
Revisionsritten genomfor ocksd atgarder som gor det lttare att forena arbetsliv med familjeliv.

Om det krivs sirskilda dtgarder (p.g.a. en funktionsnedsittning eller ett funktionshinder) for att du ska kunna delta i
urvalsforfarandet ombeds du att i god tid skicka ett mejl till foljande adress: ECA-Recrutement@eca.europa.eu.

SKYDD AV PERSONUPPGIFTER

Europeiska revisionsratten atar sig att se till att de s6kandes personuppgifter behandlas i enlighet med Europaparlamentets
och radets forordning (EU) 2018/1725 av den 23 oktober 2018 om skydd for fysiska personer med avseende pd
behandling av personuppgifter som utfors av unionens institutioner, organ och byrder och om det fria flodet av sddana
uppgifter samt om upphévande av férordning (EG) nr 45/2001 och beslut nr 1247/2002/EG ().

Narmare information finns i det sdrskilda meddelandet om behandling av personuppgifter vid tillsdttandet av lediga tjanster
som finns hir:

https:/[www.eca.europa.cu/ListsECADocuments/Specific_Privacy_Statement_vacancies/Specific_Privacy_Statement_
vacancies_SV.PDF

Om det i ett meddelande om ledig tjdnst eller en inbjudan att anmala intresse anges att en reservlista ska upprittas, kommer
reservlistan med namnen pd godkinda sokande att offentliggoras pé revisionsrattens webbplats (intranit/internet). Listan
ligger kvar pa var webbplats sa linge den ir giltig. Observera att du har ratt att begéra att vi inte uppger ditt namn pa den
offentliggjorda reservlistan. Det kan du gora genom att skicka ett e-postmeddelande till ECA-recrutement@eca.europa.eu.

BEGARAN OM OMPROVNING - KLAGOMAL OCH OVERKLAGANDEN — KLAGOMAL TILL EUROPEISKA OMBUDSMAN-
NEN

Om du i nigot skede i urvalsforfarandet anser att ett beslut gar dig emot har du féljande valmajligheter:
I. Begiran om omprovning av urvalskommitténs beslut

Du kan ldmna in en motiverad skriftlig begdran om omprévning av kommitténs beslut. En sddan begiran méste limnas in
inom tio dagar frin delgivandet av beslutet pd foljande adress: ECA-Recours@eca.europa.eu.

II. Klagomadl

Enligt artikel 90.2 i tjansteforeskrifterna kan du anféra klagomal mot revisionsrittens beslut att avsld din ansokan inom tre
maénader frin delgivandet av beslutet pé foljande adress:

Generalsekreteraren
Europeiska revisionsritten
12, rue Alcide de Gasperi
L-1615 Luxemburg
LUXEMBURG

1. Overklagande

Om revisionsritten beslutar att avsld ditt klagomal, det vill siga att beslutet gar dig emot, fir du, enligt artikel 91 i
tjansteforeskrifterna, overklaga beslutet vid Europeiska unionens domstol. Begdran om rittslig provning ska limnas in av en
advokat inom tre ménader fran delgivningsdagen for beslutet att avsla klagomalet.

() EUTL 295, 21.11.2018, s. 39.


https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/Specific_Privacy_Statement_vacancies/Specific_Privacy_Statement_vacancies_SV.PDF
https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/Specific_Privacy_Statement_vacancies/Specific_Privacy_Statement_vacancies_SV.PDF
mailto:ECA-recrutement@eca.europa.eu
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IV. Klagomadl till Europeiska ombudsmannen

Om du anser att Europeiska revisionsrittens handliggning av ditt drende har gett upphov till ett administrativt
missforhdllande kan du limna in ett klagomal till Europeiska ombudsmannen efter att forst ha kontaktat revisionsritten i
syfte att bildgga tvisten. Klagomalet ska skriftligen 6verldimnas till Europeiska ombudsmannen inom tva ar frén det datum
dé du fick kinnedom om forhéllandena i friga. P Europeiska ombudsmannens webbplats finns ett klagomélsformular. Ett
klagomal till Europeiska ombudsmannen upphéver inte de tidsfrister for overklagande som anges ovan.
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BILAGA

YRKESERFARENHET

Den yrkeserfarenhet som krivs for urvalsforfarandet kan ha forvirvats i till exempel privata foretag, internationella
organisationer och/eller organ, EU-institutioner och/eller EU-byrder, nationella och/eller regionala forvaltningar, den
akademiska virlden, forskningsinstitut, industrin, icke-statliga organisationer eller genom verksamhet som egenforetagare
och kommer endast att beaktas om arbetet

— ar verkligt och faktiskt,
— &r avlonat,
— utfors i en underordnad stillning eller genom att en tjanst tillhandahélls och
— uppfyller foljande villkor:
— Praktik: om den &r avlnad.

— Obligatorisk vérnplikt: om den har fullgjorts fore eller efter den examen som krévs, for en period som inte overstiger
den lagstadgade lingden i ditt medlemsland.

— Forildraledighet/ledighet vid adoption: om den ingér i ramen for ett anstallningsavtal.
— Doktorandstudier: under hogst tre dr, forutsatt att doktorsexamen har avlagts, och oavsett om du fétt 16n eller inte.

— Deltidsarbete: beriknat i proportion till antalet arbetstimmar, till exempel riknas sex médnaders halvtidsarbete som
tre manader.
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